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iS GIRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLI GIA.S.
KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE G iZLILIiK POLITIKASI

1. GIRIS
Is Girisim Sermayesi Yatirim Ortalgh A.S. (“Is Girisim” ya da*“ Sirket” ) olarak, 6698 Sayil Kisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nun KVKK " veya “Kanun”) yurirluge girdigi tarihten itibaren, ticari
faaliyetlerimizi yerine getirirken herhangi kjekilde temas e@imiz tim gercek kilere ait kkisel
verilerin korunmasina ve bu cercevede KVKK'da ydanagerekliliklerin eksiksiz olarak yerine
getirilmesine buyuk 6nem vermekteyiz.
Isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi Politika”), kisisel verilerin Is Girisim
tarafindan toplanmasi, kullaniimasi, paytaasi ve saklanmasi siregcleri ve prensipleri hadksizleri
bilgilendirmek amaciyla hazirlangtir. isbu Politika’da is Girisim tarafindan veri sahiplerine aitlgel
verilerin islenmesine ikkin esaslara KVKK’da yer alan dizenleme sirasinguayolarak yer verilrgi
olup, bu agiklamalals Girisim ¢alsanlarimizi, aktif ve potansiyel rgiigrilerimizi, ziyaretgilerimizi ve
Is Girisim ile iliski icinde bulunan djer gercek kiileri kapsamaktadir.

2. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA iLISKIN USUL VE ESASLAR
A. TANIMLAR
Isbu Politika’da yer verilen terim ve kisaltmalariakln tanimlar aagidaki gibidir:

Kisaltma Tanim

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgir iradeylekégnan

Acik Riza
rza.

Anonim . o . . eyt
Hale Kisisel verilerin, baka verilerle glestirilerek dahi hicbir surette kimgi belirli veya

. belirlenebilir bi k kiyle iliskilendiril k hal tiril i.
Getirme: elirlenebilir bir gercek kiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
Kanun/KV 6698 Sayili Ksisel Verilerin Korunmasi Kanunu.
KK

Kisisel Veri  Kimli gi belirli veya belirlenebilir gergek kiye iliskin her turli bilgi.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olamgédnerhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmaygoilarla elde edilmesi,

Kisisel : . . T . .

|§|.se. kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,gistglmesi, yeniden

Verilerin . : oo A

. . diizenlenmesi, aciklanmasi, aktariimasi, devralinmatde edilebilir héle

Islenmesi - . S .
getirilmesi, siniflandinimasi ya da kullaniimasinengellenmesi gibi veriler
Uzerinde gercekigirilen her tarlt glem.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

) Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veygeti

O.zel. _ inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya danslika Gyelgi, sali g1, cinsel hayati,

Nitelikli ceza mahkdmiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgilesileri ile biyometrik ve genetik

Kisisel Veri  yerileri,
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Is  Girisim is Girisim Sermayesyatirim Ortaklgl A.S.
[Sirket

. Veri sorumlusunun vergi yetkiye dayanarak onun adingikel verileri sleyen
Veri Isleyen gercek veya tiizel §i

Veri Sahibi  Kisisel verisi slenen gercek ki.

Veri Kisisel verilerin gleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, vegikaisteminin

Sorumlusu  Kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan dgeveya tuzel k.

B. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILiSKiN GENEL iLKELER
Is Girisim, kisisel verileri KVKK ve ilgili diger kanunlarda éngoériilen usul ve esaslara uygumlolar
islemektedir. Bu cerceveds, Girisim tarafindan kiisel veriler slenirken KVKK’'da yer alan gagidaki
ilkelere tam uyum sganmaktadir.
+ Hukuka ve diristlilk kurallarina_uygun olma:Bu ilke uyarincajs Girisim‘in veri isleme
siurecleri bgta Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve KVKK olmak Ueelgili tim mevzuat ile
durastlik kuralinin gerektirgi sinirlar icinde yuratilmektedir.

» Dogru ve gerekiginde giincel olma:is Girisim tarafindan glenen kiisel verilerin dgru ve
guncel duruma uygun olmasi i¢in gerekli tedbirlemraakta ve glenmekte olan verilerin gercek
durumu yansitmasini gamak amaciyla bilgilendirmelerde bulunarak vehipkerine gerekli
imkanlar taninmaktadir.

« Belirli, acik ve mgru amaclar icin islenme:is Girisim yalnizca acik ve kesin olarak belirlenen
mesru amaclarla kisel veri glemekte olup, bu amagclar sthda veri $leme faaliyetinde
bulunmamaktadir. Bu kapsamdaGirisim yalnizca veri sahipleriyle kurulangki ile baglantili
olarak ve gerekli olmasi halindesigel veri slemektedir.

« Islendikleri amacla bglantili, sinirli ve dlcillii olma:is Girisim tarafindan veriler, KVKK ve
ilgili diger mevzuata uygun olarak, veri kategorilerine gdselirlenen amaglarin
gerceklgtirilebilmesine elvexli, amacin gercekktiriimesiyle ilgili ve dl¢tll olarakglenmekte
olup, ihtiyac duyulmayan kisel verilerin slenmesinden kaciniimaktadir.

« llgili mevzuatta éngériilen veyaslendikleri amag icin_gerekli olan sire kadar muhafa
edilme: Is Girisim tarafindan slenen kiisel veriler, ancak ilgili mevzuatta 6ngorilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar mubkafadilmektedir. Bu kapsamdaGirisim,
ilgili mevzuatta verilerin saklanmasi icin 6ngoniileir stire varsa bu sireye uymakta; boyle bir
sire yoksa verileri, ancailéndikleri amac icin gerekli olan siire kadar mukafatmektedir.

C. KISISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI
Is Girisim tarafindan kiisel veriler aagida belirtilen kgullara uygun olaraksienmektedir:

KVKK'da sayilan istisnalar ginda, is Girisim ancak veri sahipleriniracik rizasini temin etmek
suretiyle kisisel veri slemektedir. KVKK'da sayilan g@gidaki hallerin varlg durumunda ise, veri
sahibininacik rizasi olmasa dahkisisel veriler glenebilmektedir:

» Kanunlarda acik¢a 6ngorilmesi,
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e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamaylaaurumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kinin kendisinin ya da bir gasinin hayati veya beden but{giladn
korunmasi icin zorunlu olmasi,

* Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla glmdan d@ruya ilgili olmasi kaydiyla s6zéenenin
taraflarina ait isel verilerin slenmesinin gerekli olmasi,

* Veri sorumlusunun hukuki yakimligiana yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

« Veri sahibinin kendisi tarafindan aleniieilmi s olmasi,

» Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igeri islemenin zorunlu olmasi,

» Veri sahibinin temel hak ve 6zgurluklerine zaramwemek kaydiyla, veri sorumlusunungne
menfaatleri icin verislenmesinin zorunlu olmasi.

Is Girisim’in ticari faaliyetlerini ylritebilmesi icin verisahibinin acik rizasinin alinmasini
gerektiren verigleme faaliyetleri ve veri kategorileri igin acikza beyanlari hazirlangtir. Veri
sahiplerine yonelik hazirlanan acik riza beyantiaiK VKK’'ya dayanak tgkil eden Avrupa Birlgi
diizenlemelerine paralel olarak, veri sahipleringskl verilerininIs Girisim tarafindan glenip
islenemeyecgne dair secim hakki taningnve agik riza temin edilememesi halinde, meydana
gelebilecek sonuglar hakkinda bilgilendirmede bulomustur.

D. KISISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI
Is Girisim tarafindan elde edilengisel veriler, aagida aciklanan kapsamlar dahilingkenebilecektir:

+ Is Faaliyetlerinin Planlanmasi \erasi « Istiraklerle Olaniliskilerin Yonetimi ve
Denetimi

« Sirketler ve Ortaklik Hukukuislemlerinin « Is Ortaklari ve Tedarikcilerle Olan
Gergeklgtirilmesi Iliskilerin Yonetimi

+ Verilerin Dogru ve Guncel Olmasinin ¢ Calsanlar icin  Yan Haklar ve
Saglanmasi Menfaatlerin Planlanmasi \ferasi

e Kurumsal Iletisim Faaliyetlerinin e Performans ve Caghn Memnuniyeti
Planlanmasi vécrasi Y onetimi

« Istiraklerle Olan iliskilerin Yonetimi ve » Personel Temin Sureclerinin
Denetimi Yuratulmesi

« Is Sahg ve Glvenlgi Sureglerinin » Verilerin Dogru ve Gincel Olmasinin
Planlanmasi vécrasi Sglanmasi

+ Stajyer ve @renci Temini, Yerlgtiriimesi e« Acil Durum Yo&netimi Sdreclerinin
ve Operasyon Sireclerinin Planlanmasi ve Planlanmasi vécrasi
Icrasi

« Finans ve MuhaseHlglerinin Takibi « Ise Giris ve Ozluk Sureclerinin

Planlanmasi

* Kurumsal Sirduarulebilirlik Faaliyetlerin @« Sozlgme Sdreglerinin - ve  Hukuki
Planlanmasi vécrasi Taleplerin Takibi

« Is Surekliliginin Sgglanmasi Faaliyetlerinin e Calsanlarin Bilgi Sistemlerine Eim

Planlanmasi vécrasi Yetkilerinin Planlanmasi vierasi

Yukarida belirtilen kategoriler bilgilendirme amalgstelenmi olup, is Girisim’in gelecekteki ticari ve
isletmesel faaliyetlerini ytritebilmesi icin §§&@ amaclar kapsaminda dsigel veri slenmesi s6z
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konusu olabilecektir. Bu gibi durumlaréaGirisim tarafindan periyodik araliklarlglu Politika’da yer
alan kategoriler giincellenecektir.

E. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI
Elde edilen kiisel veriler,is Girisim’in ticari faaliyetlerinin yerine getirebilmesin@aciyla, uygun siire
zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda guvenh gekilde saklanmaktadir. S6z konusu faaliyetler
kapsaminddg Girisim tarafindan kiisel verilerin korunmasina skin olarak KVKK bata olmak tizere,
ilgili tum mevzuatta éngorilen yikumluliklere uygbareket edilmektedidlgili mevzuat uyarinca,
kisisel verilerin daha uzun slre saklanmasina cevalerneveya saklanmasi zorunlu tutulan haller
mistesna olmak kaydiyla,sksel verilerin slenme amaclarinin sona ermesi durumuriglaGirisim
tarafindangbu Politika’ya uygun olarak hazirlanénGirisim Sermayesi Yatirim Ortalgh A.S. Kisisel
Veri Saklama vedmha Politikasi cercevesinde re’sen yahut ekte anuweri sahibi bgvuru formu
aracilglyla veri sahiplerinin talebi tzerine veriler séicek, yok edilecek yahut anonirgtielecektir.
Kisisel verilerin ¢eitli yontemler vasitasiyla yok edilmesi durumunta,veriler tekrar hi¢bigekilde
kullanilamayacak ve geri getirilemeyecgdkilde imha edilecektir.

Ancak veri sorumlusunun mel menfaatinin bulundiu durumlarda, slenme amacinin ve ilgili
kanunlarda belirtilen sirelerin de sona ermesigiemem veri sahiplerinin temel hak ve 6zgurliklerine
zarar vermemek kaydiyla gisel veriler, Turk Borglar Kanunu'nda diizenlenegngl zamanami
sdresinin ¢n yi) sona ermesine kadar saklanabilecektir. Bahsi gegenangimi siresinin sona
ermesinin ardindan gisel veriler, yukarida belirtilen prosedire gorénscek, yok edilecek yahut
anonim hale getirilecektir.

F. KISISEL VERILERIN YURT ICINDEKI KiSILERE AKTARILMASI
Is Girisim, kisisel verilerin Gglincl taraflarla paylémasi hususunda, ghr kanunlarda yer alan
hakumler sakli kalmak kaydiyla, KVKK'da diizenlengartlara 6zenle uymaktadir. Bu cercevede,
kisisel veriler,Is Girisim tarafindan veri sahibinimcik rizasi temin edilmeksizin tctincl diere
aktariimamaktadir. Ancak, KVKK'da 6ngoérilergagidaki sartlardan birinin varfii halinde kgisel
veriler veri sahibinin acik rizasi temin edilmekside aktarilabilecektir:

» Kanunlarda acik¢a 6ngorilmesi,

» Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini acgiklayamaylaaurumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kinin kendisinin ya da bir gasinin hayati veya beden but{giladn
korunmasi icin zorunlu olmasi,

» Bir sdzlsmenin kurulmasi veya ifasiyla gadan d@ruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zsenenin
taraflarina ait kiisel verilerin slenmesinin gerekli olmasi,

* Veri sorumlusunun hukuki yokimligtini yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

« Veri sahibinin kendisi tarafindan aleniieilmi s olmasi,

* Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igeri islemenin zorunlu olmasi,

» Veri sahibinin temel hak ve 6zgurluklerine zaramwemek kaydiyla, veri sorumlusunungne
menfaatleri icin verislenmesinin zorunlu olmasi.

G. KISISEL VERILERIN YURT DI SINA AKTARILMASI
Kisisel verilerin yurt dgina aktariimasina gkin olarak, KVKK’nin 9. maddesi dgultusunda veri
sahibininacik rizasi aranmaktadir. Ancak, 6zel niteliklidisel veriler de dahil, kisel verilerin veri
sahibin acik rizasi olmaksizigldnmesine izin verilensartlarin varlgl halinde, kgisel verinin

Sayfa5/15



aktarilacg yabanci Ulkede, yeterli korumanin bulunmasi kgadiveri sahibinin acik rizasi
aranmaksizin dé Girisim tarafindan kiisel veriler yurt dyina aktarilabilecektir. Aktarim yapilacak
olan ulkenin, Kurul tarafindan belirlenecek olarteyk korumanin bulundgu dlkeler arasinda yer
almamasi durumundds Girisim ve ilgili tlkedeki veri sorumlusu/verisleyen tarafindan yeterli
korumay! yazil olarak taahhtit edilecektir.

Kisisel verilerinizin paylaldigi/paylssilabilecesi kisi gruplarina, gbu Politika'nin 2 no’lu ekinde yer
alankisisel verilerin paylaildigi kisi gruplari listesiden ulgabilirsiniz. S6z konusu liste bilgilendirme
amagli hazirlanngi olup, herhangi bir dgsikli gin meydana gelmesi halindg Girisim tarafindan
guncellenecektir.

H. iS GIRISIM’IN AYDINLATMA YUKUMLULU GU
KVKK’nin 10. maddesi kapsaminda, veri sahiplerinkisisel verilerin elde edilmesinden 6nce yahut
en ge¢ elde edilmesi sirasinda aydinlatiimasi gesktedir. S6z konusu aydinlatma yukumgill
cercevesinde veri sahiplerine iletiimesi gerekdgiller sunlardir:

* Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kignli

» Kisisel verilerin hangi amaclalenecei,

+ Islenen kiisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabdg,

» Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

« KVKK'nin 11. maddesindesayilan dier haklar.

amacla, stre¢c ve veri sahibi kategorisi bazindairndgtma beyanlari hazirlagnve uygulamaya
koymustur.

Ote yandan, KVKK'nin 28(2). maddesi cercevesindsgiaaki hallerdeis Girisim‘in aydinlatma
yukumlaligt bulunmayacaktir:

» Kisisel veri slemenin sugslenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sdaimasi icin gerekli olmasi,

» Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilieilmi s kisisel verilerin slenmesi,

» Kisisel veri slemenin kanunun vergi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurura
kuruluglar ile kamu kurumu nitedindeki meslek kurulglarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sogturma veya kovgturmasi igin gerekli olmasi,

» Kisisel veri slemenin butce, vergi ve mali konularasklin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

Is Girisim, kisisel verilerin veri sahibinden elde edilmgididurumlarda kisel verilerin elde

edilmesinden itibaren makul bir sire icerisindesisel veriler veri sahibi ile ilegim amaciyla

kullaniliyorsa en gec¢ veri sahibiyle ilk ilgtn kuruldusunda, ksgisel verilerin aktarilacak olmasi
durumunda ise en gec sldel verilerin aktarilaga esnada aydinlatma yukimlglint yerine

getirmektedir.

1 a) Kisisel veri klenip islenmedgini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iljkin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin slenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullafalianiimadgini égrenme,

¢) Yurt icinde veya yurt ginda kiisel verilerin aktarildgi G¢lncu kiileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanglislenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

e) 7'nci maddede 6ngorileartlar cercevesinde kisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini ist,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilagiemlerin, kiisel verilerin aktarildgi tigtincu kiilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin minhasiran otomatik sistemler \&mla analiz edilmesi suretiyleskiin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

£) Kisisel verilerin kanuna aykiri olaraklenmesi sebebiyle zarargtamasi halinde zararin giderilmesini talep etme,
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|. VERI SAHIBININ HAKLARI
Is Girisim tarafindan sbu Politika’da yer alan esaslara uygun olarg&nien kiisel verilere ilskin
olarak, KVKK’nin 11. maddesinde veri sahipleri i¢cgminan haklarin kullandiriilmasi konusunda gerekli
Onlemler alinmgtir. Bahse konu haklgunlardir:
a) Kisisel veri slenip islenmedgini grenme,
b) Kisisel verileri glenmigse buna ikkin bilgi talep etme,
c) Kisisel verilerin slenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullarkipaniimadgini
O0grenme,
d) Yurticinde veya yurt dinda kiisel verilerin aktarildgi G¢tncu ksileri bilme,
e) Kisisel verilerin eksik veya yanlislenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,
f) Kanun'un 7. maddesinde 6ngoérilgnrtlar cercevesinde ¢sel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,
g) Yukaridaki (e) ve (f) maddeleri uyarinca yapilgemlerin, kiisel verilerin aktarildi t¢iinci
kisilere bildirilmesini isteme,
h) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler easyla analiz edilmesi suretiyleskiin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasinazteane,
i) Kisisel verilerin kanuna aykiri olaraklénmesi sebebiyle zararggramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Veri sahipleri, yukarida sayilan haklarighu Politika’nin 1 no’lu ekinde bulunan veri sahii@vuru
formunun 1slak imzal bir nushasirekinde kimlik fotokopisine yer vermek suretiyig Girisim
Genel Mudurlik adresine, iadeli taahhitlli postauydé ileterek kullanabilirler. Formun
doldurulmasi vels Girisime gonderilmesi hakkinda detayli bilgiler, 1 no’ekte bulunan auru
formunda yer almaktadits Girisim, ilgili basvurulara yonelik cevabi fiziken yahut elektronilak
ilgili veri sahibine ulatiracaktir.

Is Girisim, talebin nitelgine gore, talebi en kisa stuirede ve engeg (30)gln icinde (cretsiz olarak
sonuclandiracaktir. Ancakslémin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halindi, Girisim tarafindan
Kurulca belirlenen tarifedeki Ucret ilgililerden ighcaktir. Ayrica, veri sahiplerinin taleplerinin
sonuclandiriimasi sirecindés Girisim tarafindan bgvuruculardan ek bilgi veyahut belge talep
edilebilecektir.

Ote yandan, KVKK'nin 28(2). maddesi cercevesirnzigarin giderilmesi hakkhari¢c olmak tizere,
KVKK’nin 11. maddesinde sayilan yukaridaki haklgagadaki durumlarda kullanilamayacaktir:

» Kisisel veri slemenin sugslenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sdaimasi icin gerekli olmasi,

» Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilieilmi s kisisel verilerin glenmesi,

* Kisisel veri slemenin kanunun vergi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurura
kuruluglar ile kamu kurumu nitedindeki meslek kurulglarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yuratilmesi ile disiplin sogturma veya kovgturmasi icin gerekli olmasi,

» Kisisel veri slemenin butce, vergi ve mali konularaskiin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

J. VERI GUVENLIGI iCiN ALINAN TEDB iRLER
Is Girisim, KVKK’'nin 12(1). Maddesi kapsamindaskgel verilerin korunmasi icin gerekli olan uygun
guvenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli higni teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Is Girisim’in bu kapsamda algi 6nlemler aagida sayilmgtir:
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idari Tedbirler:

Is Girisim idari tedbirler kapsaminda;

Sirket icinde “gerekli olmadikca kiisel veriler ile bglantili tim slemler yasaktir.” prensibinin
uygulanmasi icin gerekli teknik dénlemleri alir. $atan ksisel verilereSirket ici erisimi is
tanimi gergi erismesi gerekli personel ile sinirlandirir. §gmin sinirlandiriimasinda verinin
Ozel nitelikli olup olmadil ve 6nem derecesi de dikkate alinir.

Islenen kiisel verilerin hukuka aykiri yollarla blealari tarafindan elde edilmemesi icin gerekli
teknik tedbirleri alir, ilgili kisisel verilerin elde edilmesi halinde ise, bu duruemukisa strede
ilgilisine ve Kurul'a bildirir.

Kisisel verilerin paylailmasi ile ilgili olarak, kgisel verilerin paylaildigi kisiler ile kisisel
verilerin korunmasi ve veri guvepine iliskin cerceve sdzlgne imzalar yahut mevcut
sOzlemesine eklenen hikumler ile veri glveimi sagslar.

Kisisel verilerin slenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli personelhsiam eder ve personeline
kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve veri givgnkapsaminda gerekli glincegigmleri
verir.

Kendi tizel ksili gi nezdinde Kanun hikimlerinin uygulanmasinglamak amaciyla gerekli
denetimleri yapar ve yaptirir. Denetimler sonucuraféaya c¢ikan gizlilik ve guvenlik
zafiyetlerini giderir ve bu hususta,sigel verilerin 6zel nitelikli veri olup olmagi, mahiyeti
gerezsi hangi derecede gizlilik seviyesi gerektigdive gulvenlik ihlali halinde ilgili kgi
bakimindan ortaya cikabilecek zararin ngigli ve niceligini de dikkate alir.

Islenen kiisel verilerin giincelliini diizenli araliklarla kontrol eder, ihtiya¢ duyndyan kisel
verileri ise saklama ve imha politikasi kapsamigdeenli birsekilde imha eder.

Teknik Tedbirler:

Is Girisim teknik tedbirler kapsaminda;

Kisisel veri glvenkinin takibi amaci ile kurulan sistemler kapsamimgg@aekli ic kontrolleri
yapar ve kot amach yazilimlara kakisisel veri glvenkini saglamak icin veri yedekleme
stratejilerini gelgtirir.

Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojilerskideerlendirmesi vesi etki analizinin
gerceklatiriimesi sireclerini ydrttr.

Verilerin kurum dgina sizmasini engelleyecek veyahut gdzlemleyedelkki@altyapinin temin

edilmesini ve ilgili matrislerin olgturulmasini sglar. Siber giivengin (ag gtivenlgi, uygulama

guvenligi, anti-viris sistemleri de dahil olmak Uzere)lsamasi igin gerekli yazilimlarin
mevcut ve gincel olmasinigar.

Duzenli olarak ve ihtiya¢ oltugunda sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlierin
kontrolinU salar.
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» Bilgi teknolojileri birimlerinde ¢akanlarin kgisel verilere egim yetkilerinin kontrol altinda
tutulmasini sglar.

» Kisisel verilerin yok edilmesi geri dostiirilemeyecek ve denetim izi birakmayagakilde
salanir.

 Kanun'un 12. maddesi uyarinca,sikel verilerin saklangg her tarlt dijital ortam, bilgi
guvenlgi gereksinimlerini sglayacak sekilde sifreli veyahut kriptografik yontemler ile
korunur. Fiziksel ortamlarda saklanagigeél veriler icin ise gerekli fiziksel glivenlik d@hleri
alir ve girg-cikis kayitlari diizenler.

K. OZEL NITELIKL I KiSISEL VERILER ACISINDAN

Veri sahipleri acisindan korunmasiniitesebeplerle daha kritik 6nemstal ettigine inanilan 6zel
nitelikli kisisel verilerin slenmesinde isds Girisim tarafindan 6zel hassasiyet gosteriimektedir. Bu
kapsamda, Kurul tarafindan belirlenen yeterli tréin alinmasisartiyla bu tir veriler, veri
sahiplerininacik rizasi olmaksizin §lenmemektedir. Ancak, bk ve cinsel hayat ile ilgili veriler
digindaki Ozel nitelikli kgisel veriler, kanunlarda ©6ngorilen hallerde verhismin agik rizasi
olmaksizin da klenebilmektedir. Bununla beraber,gBl ve cinsel hayata gkin veriler ise yeterli
onlemlerin alinmassartiyla, gagida sayilan amaclar dahilinde ve sir saklama yuuliigl altindaki
kisiler veya yetkili kurum ve kuruklar tarafindan ilgilininagik riza alinmaksizinislenebilecektir:

e Kamu sgliginin korunmasi,
» Koruyucu hekimlik,
e Tibbi tehis,
» Tedavi ve bakim hizmetlerinin yarttilmesi,
» Salik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve gtimi.
Anilan amaclar dahilinde ve yeterli dnlemlerin atesisartiyla 6zel nitelikli kiisel verilerin Gglnci
kisilere aktarilabilmesi de mumkun olacaktir.
Isbu Politika’da ksisel verilere ilikin olarak ongorilen idari ve teknik tedbirlerealrak,
Ozel nitelikli kisisel verilerin §lendigi, muhafaza edildii ve/veya efildigi elektronik ortamlarda;
a) Veriler kriptografik yontemler kullanilarak muhataedilmekte,
b) Kriptografik anahtarlar gtivenli ve farkli ortamlartutulmakta,

c) Veriler Uzerinde gercelddriien tim hareketlerin slem kayitlari givenli olarak
loglanmakta,

d) Verilerin bulundgu ortamlara ait gtivenlik giincellemeler sirekli pakdilmekte, gerekli
guvenlik testleri duzenli olarak yapilmakta/yapimakta, test sonuclari kayit altina
alinmakta,

e) Verilere bir yazihm araci ile eriildigi durumlarda bu yazilima ait kullanici
yetkilendirmeleri yapilmakta/yaptiriimakta, teshaglari kayit altina alinmakta,

f) Verilere uzaktan egim gerektgi durumlarda en az iki kademeli kimlik gaulama sistemi
sglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin §lendigi, muhafaza edildgj ve/veya efildi g fiziksel ortamlarda ise;
a) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundgu ortamin niteiine gore yeterli giivenlik 6nlemleri
alinmakta,
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b) Bu ortamlarin fiziksel glivergin sgilanarak yetkisiz gigi ¢ikislar engellenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler tigiincui kilere aktarilacaksa;
a) Verilerin e-posta yoluyla aktariimasi gerekiyostfeeli olarak kurumsal e-posta adresiyle
veya Kayitli Elektronik Posta (KEP) hesabi kullarak aktariimakta,

b) Tasinabilir bellek, CD, DVD, gibi ortamlar yoluyla aktilmasi gerekiyorsa kriptografik
yontemlerlssifrelenmekte ve kriptografik anahtar farkl ortanmtdéulmakta,

c) Farkl fiziksel ortamlardaki sunucular arasindaaakia gerceklgiriliyorsa veri aktarimi
sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yonienggrceklstiriimekte,

d) Verilerin k&1t ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin galasi, kaybolmasi ya da
yetkisiz kkiler tarafindan gorilmesi gibi risklere kagerekli dnlemler alinmakta ve evrak
“gizlilik dereceli belgeler” formatinda génderilmtekdir.

3. DIGER HUSUSLAR
* KVKK ve ilgili di ger mevzuat hukiumleri ilglbu Politika arasinda uyumsuzluk olmasi halinde,
oncelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hukimleri uygulanacaktir.

» Is Girisim tarafindan hazirlanasku Politikals Girisim Sermayesi Yatirim Ortalgh A.S.
Yonetim Kurulu'nun 1 Austos 2018 tarih ve 504 sayil karariyla yurgeigirmitir. isbu

Politika’da deisiklik olmasi durumunda, Politika yurarlik tarihi vidgili maddeler bu
dogrultuda guincellenecektir.

Is Giri sim Sermayesi Yatirim Ortakhigi A.S.
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4. EKLER

EK-1
iS GIRISIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLI Gl A.S.
VERI SAHIBi BASVURU FORMU

1. GENEL

Siz veri sahipleri tarafindan 6698 sayilsisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun VKK ”)
11. ve 13’'Uncu maddeleri uyarinca yapilacakvbeulan ivedilikle, etkin ve kapsaml bir
sekilde degerlendirebilmek ve ¢oziimleyebilmek adinghu Bgvuru Formd, veri sorumlusu
sifatiylais Girisim Sermayesi Yatiim Ortalgh A.S. (“Is Girisim” ya da ‘Sirket”) tarafindan
hazirlanmgtir.

2. BASVURU YOLU

Siz veri sahipleri, KVKK’'nin 11. ve 13. maddeleryarinca; veri sorumlusu sifatistgan
Sirketimize, KVKK'nin uygulanmasiyla ilgili taleplarizi yazili olarak §bu Bavuru
Formu’nun doldurulmasi suretiyle veya Kurulun Helpecesi diger yontemlerle:

Isbu Bavuru Formu’nun islak imzali bir kopyasini, ekindienkk fotokopisine yer vermek
suretiylels Kuleleri Kule 2, Kat 2- 34330 Levent Bktas/Istanbul adresine iadeli taahhtli
mektup ile géndermek suretiyle iletebilirsiniz.

3. VERI SAHIBINE iLiSKIiN BILGILER

Basvurunuz ile ilgili gerekli argtirma ve dgerlendirmelerin yapilabilmesi ve konuyaskin
¢cozumlerin geltirilebilmesi amaciyla gagidaki alanlari dgru ve eksiksiz bir bicimde
doldurmaniz gerekmektedir:

Ad Soyad*

T.C Kimlik Numarasi

Yabancilar icin  Uyruk,

Pasaport No/Varsa Kimlik

No *

Adres*

Telefon Numarasi*

E-posta Adresi*

Faks Numarasigtege bali)
*Doldurulmasi zorunlu alanlar.
Yukarida tarafimiza sunmuoldugunuz ksisel verileriniz, mdnhasiransbu Bavuru
Formu’'nun dgerlendirilebilmesi, sonuclandirilabilmesi ve sianlletisime gecilebilmesi
amaciylaglenmektedir.

Is Girisim ile olan iliskinize dair uygun olan secengi isaretleyerek, mevcut ilskinin
halihazirda devam edip etmedgini asagida yer verilen bélimde belirtiniz.

2 Bagvuru Formu’nun doldurulmasi ile ilgili sorularinialmasi halinde sorulariniziletisim sayfamizdan
iletebilirsiniz.
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Mdasteri
Is Ortag

]
]
Ziyaretci ]

Cagan Adayi
Caban
[3er (

000

O Is Girisim ile olan iliskim basvuru tarihi itibariyla devam etmektedir.

O is Girisim ile olan iligkim (

4. VERI SAHIBININ TALEPLER i
Veri sahibi olarak, KVKK'nin 11. ve 13. maddeleapsaminda bilgi sahibi olmak istgohiz

) tarihi itibariyla sona egtimi

durum/durumlar icin lutfen sagida yer verilen listedeki ilgili kutugiu/kutucuklar
isaretleyiniz.
TALEB INiz GEREKEN BILGI/BELGE SECIMIiNiz

1. Kisisel verileriminis Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz
Girisim tarafindanglenip | lutfen belirtiniz.
islenmedgini 6grenmek
istiyorum. 1
2.1s Girisim tarafindan Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz
kisisel verilerimin hangi | lUtfen belirtiniz.
amagcla glendigini
O0grenmek istiyorum. L]
3.Is Girisim tarafindan Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz
kisisel verilerimin amacina lutfen belirtiniz.
uygun kullanilip ]
kullaniimadgint G3renmek| ...
istiyorum.
4. Eger kisisel verilerim Ozel bir veri tiiriine dair bilgi almak istiyorsaniz
yurticinde veya lutfen belirtiniz. ]
yurtdisinda Uguncu kilere
aktariliyorsa, aktarilan
dcuncu ksileri bilmek
istiyorum.
5. Kisisel verilerimin eksik| Eksik ve yanly islendigini disiindigtintz bilgileri
veya yanl$ islendigi ve bu bilgilerin d@rusunun nasil olmasi gerektii
distnuyorum ve bunlarin | litfen belirtiniz.
diizeltiimesini istiyorum. ]
6. Eksik/yanls islendigini | Eksik ve yanly islendigini disiindigtintz bilgileri
dUsUndigum Kisisel ve bu bilgilerin d@rusunun nasil olmasi gerekti
verilerimin aktarildgi lutfen belirtiniz.
Ucunci ksiler nezdinde de ..........oiiii i ]
dizeltilmesini istiyorum.
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7. Kisisel verilerimin
islenmelerini gerektiren
sebeplerin ortadan
kalkmasi nedeniyle
silinmesini/yok edilmesini
istiyorum3

Bu talebinize konu verilerin hangi veriler okglinu
ve aleyhinize oldgunu diglind{gintz sonucun ne
oldugunu lutfen belirtiniz, bu hususlaraskin
tevsik edici bilgi ve belgelere Bauru Formu
ekinde yer veriniz.

8. Kisisel verilerimin
islenmelerini gerektiren
sebeplerin ortadan
kalkmasi nedeniyle
aktarildiklari t¢incu
kisiler nezdinde de
silinmesini/yok edilmesini
istiyorum?

Bu talebiniz, kgisel bilgilerinizin yalnizca bir
kismina ilskin ise bunlarin hangi veriler olgunu
ve bu talebinizin gerekgesini tevsik edici bilgi ve
belgelerle birlikte belirtiniz, bu hususlaraskin
tevsik edici bilgi ve belgelere lutfen Bauru Formu
ekinde yer veriniz.

9. Is Girisim tarafindan
islenen kgisel verilerimin
munhasiran otomatik
sistemler vasitasiyla anal
edildigini ve bu analiz
neticesindgahsim
aleyhine bir sonug
dogdugunu dgunuyorum.

Bu sonuca itiraz ediyorum).

Bu talebinizin gerekcgesini ve bilgi alma talebinize

ili skin durumun sonucunu belirtiniz, bu hususlara

ili skin tevsik edici bilgi ve belgelere lltfen Bauru
zFormu ekinde yer veriniz.

10. Kisisel verilerimin
kanuna aykirislenmesi
nedeniyle gradigim
zararin tazminini talep
ediyorum.

Bu talebinizin gerekgesini vestadiginizi
dUsUnd{gunuz zarari gagidaki balukta belirtiniz;
bu hususlara gkin tevsik edici bilgi ve belgelere
(6rnek; Kiisel Verilerin Korunmasi Kurulu veya
mahkeme kararlari) litfen Bauru Formu ekinde
yer veriniz.

Veri sahibi adina 3. kiler tarafindan yapilacak olan gvarrularda, gbu Bagvuru Formu ile
birlikte noterce onaylanmivekéaletnamenin, velayet/vesayet altinda bulunamuldar adina
yapilacak bgvurularda isesbu Bgvuru Formu ile birlikte velayet/vesayetHisini tevsik edici

belgelerin bir suretinin tarafimiza gonderilmesieignektedir.

Kisisel verilerinizin glvenfini saglamak amaciyla, bilgi edinme pairunuzunis Girisim’e
ulastigl tarihten itibareryedi (7) giin icindels Girisim, veri sahibi oldgunuzu teyit etmek
amaciyla sizinle ilesime gecebilecek, bu hususta sizlerden bazi bilgibeigeler talep

3 KVKK’nin 7/3 maddesi uyarinca, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ile 6ngoriilen usul ve esaslar saklidir.
4 KVKK'nin 7/3 maddesi uyarinca, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ile 6ngoriilen usul ve esaslar saklidir.
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edebilecektir. Bu kapsamda tarafimizglamis oldugunuz bilgi ve belgeler, veri sahibi
oldugunuzun teyit edilmesini miiteakip derhal imha edileir.>

Talep edilen bilgi ve belgelerin eksik olmasi dutnda, talebimiz Gzerine bilgi ve belgelerin
tamamlanarak tarafimiza iletiimesi gerekecektirlgBve belgeler tarafimiza tam olarak
iletilene kadar talebin sonuclandiriimasingkiin KVKK’'nin 13/2 maddesinde belirtilentuz
(30) gunluk sure askiya alinacaktir.

5. VERI SAHIBININ TALEB ININ SONUCLANDIRILMASI

Niteligine gore talebiniz, Kisel Verilerin Korunmasi mevzuati uyarinca etkinkbka ve
durastlik kuralina uygun olarak sonuglandiracalbizdéere ulatigl tarihi takip ederen kisa
surede ve en ge¢ otuz (30) gun icindmvaplandirilacaktir. Cevaplarimiz ve
deserlendirmelerimiz,sbu Bagvuru Formu’nda belirtilmi olan seciminize gére KVKK’nin 13.
maddesi uyarinca yazili veya elektronik ortam weasyla tarafiniza iletilecektir. Bauru
sonucunun posta, elektronik posta veya faks yomenaden biriyle iletiimesine igkin
oncelikli bir tercihiniz varsa, lutfensagida belirtiniz:

Basvuruma ilgkin sonucun e-posta adresime génderilmesini istiyor

]
Basvuruma ilgkin sonucun posta ara@ii ile adresime godnderilmesini -
istiyorum.
Basvuruma ilskin sonucun faks yolu ile génderilmesini istiyorum. —

Taleplerinizis Girisim tarafindan ticretsiz sonuglandirilacak olup, péaa siirecinin ayrica
bir maliyet dgurmasi halinde, ilgili mevzuat cercevesinde batiele tutarlarda Ucret talep
edilebilecektif.

6. VERI SAHIBI BEYANI
KVKK uyarinca yapmy oldusum bilgi edinme bgvurusunun, yukarida belirgim
talep/talepler cercevesinde gadelendirilerek sonuclandiriimasini rica edetu bgvuruda
tarafiniza sglamis oldugum bilgi ve belgelerin dgru, gincel vesahsima ait oldgunu kabul,
beyan ve taahhit ederim.

Veri Sahibi
Adi Soyadi
Basvuru Tarihi

Imza

5 KVKK'nin 7/3 maddesi uyarinca, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ile 6ngoriilen usul ve esaslar saklidir.

6 Talebinize yazil olarak cevap verilmesi durumunda 10 (on) sayfay1 gececek cevaplarimiz i¢in 10 sayfay1
tizerindeki her bir sayfa icin sayfa bagina 1 (bir) Tiirk Lirasi; cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit
ortaminda verilmesi durumunda ise kayit ortaminin maliyeti kadar iicret talep edilecektir.
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EK-2

KiSISEL VERILERIN PAYLA SILDI Gl KiSi GRUPLARI VE KURUMLAR L iSTESI
e DansmanlikSirketleri
* Bankalar
» SigortaSirketleri
* Sosyal Guvenlik Kurumu
+ Borsaistanbul
» Sermaye Piyasasi Kurulu
e BaskiSirketleri
» Potansiyel Yatirimcilar
» HedefSirketler
*  GrupSirketleri
» Bilgi SistemleriSirketleri
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