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iS GIRISIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI*NIN
7 MAYIS 2012 TARIHLI A GRUBU IMTIYAZLI PAY SAHIPLERI GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Is Girisim Sermayesi Yatinm Ortakligr Anonim Sirketi’nin A Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri Genel
Kurul toplantisi, 7 Mayis 2012, Pazartesi giinii, saat 11:00°da, Biiyiikdere Caddesi Is Kuleleri Kule 2
Levent/istanbul adresinde, Istanbul Bilim Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii’niin 04/05/2012 tarih ve
24625 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Komiseri Saymin Dilek Cengiz’in gozetiminde
yapilmistir.
Toplanti Tiirk Ticaret Kanunu’nun 368. maddesine gére yapilmakia olup, toplanti ile ilgili duyuru,
yasal siire icerisinde, 16.04.2012 tarihinde 8049 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 91. sayfasinda
ilan edilmis, Diinya ve Vatan gazetelerinin 16.04.2012 tarihli yurtici niishalarinda da yaymlanmis,
ayrica |.M.K.B."de islem gérmeyen nama yazili pay sahiplerine taahhiitlii mektupla haber verilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinde, A Grubu imtiyazli hisse senetlerinin toplami 4.480.000 TL’lik
sermayeye tekabiil eden 448.000.000 adet hisseden 4.480.000 TL’lik sermayeye karsilik 448.000.000
adet hissenin asaleten temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve gerek ana stzlesmede 6ngoriilen
asgari toplanti nisabinin mevcut olduZunun anlasilmas: tizerine toplantinin baslamasina herhangi bir
engel olmadig: hiikiimet komiseri Saymn Dilek Cengiz tarafindan ifade edilmis ve toplanti Y&netim
Kurulu Bagkan:t Sayin Serdar Genger tarafindan agilarak giindemin gérisiilmesine gegilmistir,

1-Glindemin 1. maddesi geredi verilen Onerge dogrultusunda, Divan Bagkanligina Sayin Serdar
Genger, oy toplayicilia Sayin Ertug Yildimmcan ve Katiplige Sayin Alim Murat Ozgen’in
segilmelerine oybirligi ile karar verildi. Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi icin divan heyetine
yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.

2-Giindemin 2. Maddesi geregi verilen 6nerge dogrultusunda, daha énce ortaklarimizin incelemelerine
sunulmus oldugundan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 29.03.2012 tarih ve B.02.6.SPK.0.15.00-
330.06-263/3672 sayih yazisi ve T.C. Gumrilk ve Ticaret Bakanligi’nin 04.04.2012 tarih ve
B.21.0.ITG.0.03.00.01/431.02-58222-296598-2306/2514 sayili yazisi ile onaylanan ve Sirketin 7
Mayis 2012 tarihli olagan genel kurul toplantisinda kabul edilen Sirket ana sézlesmesinin 3., 5., 6.,
8., 11,12, 18, 19, 24., 27,, 30. maddelerindeki degisiklikler ve yeni eklenen 36, ve 37. maddeler
okunmadan onaya sunuldu ve asagidaki sekilde oybirligi ile kabul edildi.

YENI SEKIL

MADDE 3

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirket'in merkezi Begiktag/Istanbul'dadir. Adresi, Biiytikdere Cad. Is Kuleleri Kule-2, Kat:2 Levent/
Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayihir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimrik ve Ticaret Bakanhgi'na bilgi vermek
sartiyla sube ve temsilcilik acabilir.

MADDE 5

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

Sirket, kayith sermayeli olarak ve gikarilmis sermayesini, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Girisim
Sermayesi Yatrim Ortakliklarina iligkin diizenlemelerinde yazili amag ve konularla istigal etmek ve
esas olarak Tiirkiye'de kurulmug veya kurulacak olan, geligme potansiyeli tagiyan ve kaynak ihtiyaci
olan girisim sirketlerine yapilan uzun vadeli yatirimlara y@neltmek iizere kurulmus halka agtk anonim
ortakliktir, ’

MADDE 6

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET YASAKLARI, YATIRIM SINIRLAMALARI

Sirket'in faaliyet esaslan, portfdy yatirim politikalar ve ydnetim sinirlamalarinda, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, girisim sermayesi portfoy yonetim hizmeti ile simirh olmak iizere ilgili Kurul diizenlemeleri
cergevesinde yetki belgesi almak sartiyla portfdy yoneticiligi faaliyetinde bulunabilir.
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Sirket, doviz, faiz ve piyasa riskleri gibi risklere kars: korunmasi amaciyla, Kurulca uygun gériilmek
kayd ile, yatinm amacina uygun portfdy yonetim teknikleri ile para ve sermaye piyasas! araglarini
kullanabilir, bu amagla Kurulca belirlenecek esaslar gergevesinde opsiyon sdzlesmeleri, forward,
finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere dayali opsiyon islemlerine taraf olabilir. Sirket'in faaliyet
kapsami, faaliyet yasaklari ve yatirim siirlamalarinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ve
ilgili mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklartnin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi her tiirlti teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve §zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger
biitiin islemleri yapabilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde portfoyilinden ayri faaliyetlerinin
gerektirdigi miktar ve degerde taginir ve tasinmaz mal satin alabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, ticret, kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan
ortaklarina, ynetim ve denetim kurulu iiyelerine, personeline ya da {giincii Kisilere herhangi bir
menfaat saglayamaz. Ancak Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara bagista bulunabilir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasas: Kurulu'nca sonradan yapilacak diizenlemelerin
farklilik tasimas) halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

MADDE 8 _ .
SERMAYE VE HISSE SENETLERI
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gdére, kayith sermaye sistemine goére kurulmustur.

‘Kayith sermaye tavani 250.000.000 (ikiyiizellimilyon) Turk Lirasi olup, bu sermaye, her biri 1(bir)

Kurug nominal degerde 25.000.000.000.-(yirmibesmilyar) adet paya béliinmiistir,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavant izni, 2012-2016 yillari (bes yil) igin
gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra y6netim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasas: Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni
bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith
sermaye sisteminden gikmis sayilir.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamami ddenmis 50.400.000 (ellimilyondértyiizbin) Tiirk Lirasi’dir.
Sirketin - ¢ikanilmig  sermayesi, her biri 1 (bir) Kurug itibari degerde 5.040.000.000
(besmilyarkirkmilyon) adet paya ayrilmis ve tamami édenmistir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar ¢ercevesinde kayden izlenir.
Paylarin;
4.480.000 Turk Lira’lik b&limi nama yazili A Grubu,

45.920.000 Turk Lira’hk bdlimi nama yazili B Grubu’dur.
Hisse senetlerinin tamami nama yazihidir. Hisse senetlerinin devri kisitlanamaz.
Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni hisse senetleri ihrag cderek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir.
Sermaye artinnmlarinda; A Grubu hisse senetleri karsihiginda A Grubu, B Grubu hisse senctleri
kargiliginda B Grubu yeni hisse senedi ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkini kisitladig takdirde ¢ikarilacak yeni hisse senetlerinin timii B Grubu olarak ¢ikarilir.
Sermaye artirimlarinda riighan hakk: kullanildiktan sonra kalan paylar ile riighan hakki kullanimimin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tiim hisseler nominal deZerin altinda olmamak iizere piyasa
tiyati ile halka arz edilir.
Cikarilmig sermaye miktarinim sirket unvanimin kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.

MADDE 11

DANISMANLIK VE PORTFOY YONETIM HIZMETI ALINMASI

Sirket, yonetim kurulunca karar alinmak kaydiyla faaliyetiyle ilgili konularda kullanilmak {izere
girisim sirketlerinin segimine ve yatinimlarin yonetimine iliskin olarak uzmanlasmis kisi ve
kuruluglardan damsmanlik hizmeti ile Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde girisim sermayesi
yatinmlarina yonelik portféy yonetim hizmeti alabilir.

MADDE 12

YONETIM KURULU VE GOREV SURES]

Sirketin idaresi, Gglinci Kisilere kargi temsil ve ilzami, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde
genel kurul tarafindan en gok 3 (lig) yil igin segilecek, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nda belirtilen sartlar haiz 10 (on) liyeden olusan bir yénetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu
her yil iik toplantisinda Giyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadig: zaman vekalet etmek iizere
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bir baskan vekili secer. Yonetim Kurulu tiyelerinin g¢ogunlugu icrada gorevli olmayan tyelerden
olusur.

Yonetim kurulu tiyelerinin 6’s1 A Grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan segilir. Su
kadar ki; c¢ikarilmis sermayedeki payi 2.000.000 (ikimilyon) Tirk Lirasi’nin altina diismemek
kaydiyla, yonetim kurulu iiyelerinden 1'i kurucu ortak ve (B) Grubu pay sahibi TURKIYE
TEKNOLOJI GELISTIRME VAKFI (TTGV) tarafindan gdsterilecek adaylar arasindan segilir. Diger
yonetim kurulu tyeleri genel kurul tarafindan belirlenir.

Yoénetim kuruluna 2 taneden az olmamak tizere, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Ydénetim
ilkelerinde belirtilen yénetim kurulu tyelerinin bagimsizhigna iliskin esaslar gercevesinde yeterli
sayida bagimsiz yonetim kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Y&netim kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Gaorev siiresi biten yonetim kurulu tiyelerinin yeniden segilmesi miimkiindiir. Bir tiyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati'nda
belirtilen sartlar haiz bir kimseyi gegici olarak tye seger ve ilk genel kurulun onayina sunar. Béylece
secilen fiye eski tiyenin siliresini tamamlar.

Yonetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gorevden alinabilir.

MADDE 18

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Yonetim kurulu tiyeleri kisisel mentaatlerine veya usul ve firuu ile es dahil Giglincii dereceye kadar
kan ve sthri hisimlarimin menfaatlerine olan hususlarin miizakeresine istirak edemezler. Bu hitkme
aykir hareket eden Uye, Sirketin, ilgili oldugu islem sonucu dogan zararini tazmin etmek zorundadir.
Yoénetim Kurulu tiyeleri, Genel Kuruldan izin almaksizin kendileri veya baskalari namina bizzat ya da
dolayli olarak Sirketie sirket konusuna giren bir ticari islem yapamayacaklart gibi, Sirketin konusuna
giren bir ticari iglemi kendileri veya baskalar hesabina yapamazlar ve ayni tiir ticari islemlerle mesgul
bir sirkete sinirsiz sorumlu ortak sifatiyla giremezler.

Yénetim kurulu iiyelerinin sirketle muamele yapma ve rekabet yasaina iliskin Tirk Ticaret
Kanunu®aun 334 ve 335%inci maddeleri hiikiimleri saklidir.

MADDLE 19

DENETCILER VE GOREV SURESI

Genel kurul, pay sahipleri arasindan veya disaridan en ¢ok 3 (ii¢) yil siire i¢in olmak iizere 2 (iki)
denetci secer. ‘

Sirkette gorev alacak denetgilerin Ttrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati’nda belirtilen
sartlart haiz olmasi zorunludur.

Siiresi  biten denetgiler tekrar segilebilir. Denetgiler ayni zamanda ynetim kurulu dyeligine
secilemeyecekleri gibi Sirket'in memuru da olamazlar.

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353-357. maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla
ylikimlidiirler. Ilk genel kurula kadar gorev yapmak (zere segilen denetgiler gegici madde 3'de
gosterilmistir.

MADDE 24

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanh@ Komiserinin
hazir bulunmasi sartur. Komiserin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantisinda alinacak kararlar
gecersizdir. ~

MADDE 27

ILANLAR

Sirkete ait ilanlar, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve Sirket markezinin bulundugu yerde ¢ikan bir
gazete ile Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen siirelere uyulmak
kaydiyla yapilr.

Ancak, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
y6netime iligkin zorunlu hiikiimlerine uygun olarak, genel kurul toplant! tarihinden asgari ii¢ hafta
Once yapilir,

Turk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi mevzuatindan kayrisklanan diger ilan yiikiimliilikleri
sakhidir.



MADDE 30

KARIN DAGITIMI

Sirket kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Fiyasasi Mevzuatinda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe -ilkeleri uyarinca
Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile $irket tlizel kisiligi tarafindan ddenmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tesbit
olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi (net) kardan varsa
gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Kalanin % 5', Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesi uyarinca édenmis sermayenin % 20'sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

b) Kalandan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci temettl ayrilir.

¢) Safi kdrdan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar disiildikien sonra kalan kismi, genel
kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dafitmaya, dénem sonu kér olarak
bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya olaganiistii yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Tirk Ticaret Kanunu'nun 466.maddesinin 2.fikrasi 3.bendi geregince; ikinci tertip kanuni
yedek akgenin hesaplanmasinda; safi kdrdan, ddenmis sermayeninr % 5°1 oranindaki kar payi
diistildokten sonra, pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmis olan kismun onda biri esas alinir ve ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir.

e) Yasa hiikmi ile ayrnilmas: gereken yedek akgeler ile bu esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii ayrilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu iyeleri ile memur, miistahdem, is¢ilere ve gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, birinci temettli 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

f) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. maddesindeki diizenlemeler cergevesinde ortaklara temettii
avanst dagitilabilir.

MADDE 36

ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

Bu ana sozlesmede yapilacak degisikliklerin genel kurulda goristilebilmesi igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan ve Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alinmas: sartur.

Ana sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten
senra ilan olunur ve bir niisha da Sermaye Piyasasi Kurulu’na génderilir.

MADDE 37

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yéonetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
stizlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte saytlan islemlerde ve sirketin
her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve Ugiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

3-Giindemde goriisiilecek madde kalmadigindan Divan Baskani toplant:yi kapatti.
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isbu tutanak toplanti yerinde tarafimizca diizenlenerek imza edildi.
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